Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Olsztynie

Ogtoszenie o naborze nr 42284 z dnia 06 lutego 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE
12 @
lutego edycyjny
2019

Warminsko-Mazurski Wojewddzki Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy referent

do spraw: finansowo-ksiegowych
Zespot ds. finansowo-ksiegowych

Olsztyn Wojewoddzki Inspektorat Weterynarii
ul. Szarych Szeregéw 7
10-072 Olsztyn

WARUNKI PRACY

Budynek wielokondygnacyjny, bez windy, bez podjazdéw dla oséb niepetnosprawnych. Praca siedzgca wymagajaca
szczegblnej koncentracji przy wykonywaniu czynnosci. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin na dobe. Obstuga
urzadzen biurowych (drukarka, kserokopiarka, skaner).

ZAKRES ZADAN

dokonywanie wstepnej kontroli dokumentdéw ksiegowych,

kompletowanie i dekretowanie dokumentéw wg podziatek klasyfikacji budzetowej

ksiegowanie dokumentéw sprzedazowych, wyciggéw i raportéw kasowych w zakresie dochodéw budzetowych
ksiegowanie dokumentédw magazynowych oraz rozliczanie inwentaryzacji w tym zakresie

zbieranie i tworzenie zestawieh z powiatowych inspektoratéw weterynarii

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztatcenie: $rednie ekonomiczne

* umiejetnos¢ obstugi komputera - pakiet MS office ze szczegdlnym uwzglednieniem Excela

znajomos¢ ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, rozporzadzenia w sprawie szczegétowej
kwalifikacji dochoddéw, wydatkdw , przychoddw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze Zrédet zagranicznych
umiejetnos¢ pracy w zespole

umiejetnos¢ obstugi systeméw finansowo-ksiegowych

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o doswiadczenie zawodowe: 1 miesigc doswiadczenie zawodowe w dziale ksiegowosci w jednostkach budzetowych
potwierdzone zaswiadczeniem, opinia, Swiadectwem pracy
e znajomos¢ systemu finansowo-ksiegowego eNova 365- potwierdzone certyfikatem, zaswiadczeniem, zakresem



obowigzkéw

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

o Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego
obywatelstwa

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

o Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego /
stazu pracy

e doswiadczenie zawodowe w dziale ksiegowosci w jednostkach budzetowych - potwierdzone zaswiadczeniem, opinia,
Swiadectwem pracy

® znajomos¢ systemu finansowo-ksiegowego eNova 365- potwierdzone certyfikatem, zaswiadczeniem, zakresem
obowigzkéw

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY | MIEJSCE SKtADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12 lutego 2019 r.
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
o Miejsce skfadania dokumentdw:
Wojewddzki Inspektorat Weterynarii
ul. Szarych Szeregéw 7
10-072 Olsztyn
SEKRETARIAT
z dopiskiem na kopercie "Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej - starszy referent (umowa na zastepstwo)"

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

DANE OSOBOWE- KLAUZULA INFORMACY]NA

Administrator danych i kontakt do niego: Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w Olsztynie, ul. Szarych Szeregéw 7, 10-072
Olsztyn.

Kontakt do inspektora ochrony danych:rodo@olsztyn.wiw.gov.pl
Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na wolne stanowisko w stuzbie cywilnej

Informacje o odbiorcach danych: dane osobowe nie beda udostepniane innym odbiorcom danych z wyjagtkiem wypadkdéw
obowiagzkowego udzielenia informacji okreslonych w przepisach szczegédlnych

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej( z
uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata,
w przypadku gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska)

Uprawnienia:

- prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
whniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych, zadanie w tej sprawie
mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych: wiw@olsztyn.wiw.gov.pl

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221Kodeksu pracy oraz art. 26 i nastepne ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
w zwigzku z art.6 ust.1 lit.c RODO

Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, nie bedg tez profilowane

CV i list motywacyjny powinien by¢ podpisany wtasnorecznym podpisem.



Oferty nie spetniajgce wymogoéw formalnych, niekompletne i dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane. Kandydaci
zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Oferty os6b niezakwalifikowanych zostang
komisyjnie zniszczone.

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi co
najmniej 6%.

Metody selekgiji:

1. rozmowa kwalifikacyjna

2. test wiedzy i umiejetnosci w przypadku liczby kandydatéw powyzej 12 oséb

3. planowany termin zatrudnienia: marzec 2019

4. sygnatura akt naboru: WIW-A-0S.210.03.2019

5. wynagrodzenie zasadnicze brutto: 2250 zt + dodatek za wystuge lat

WZORY OSWIADCZEN:

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

